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Dne 4. 11. 2022 byla Uherskohradist'ské nemocnici a.s. (dale UHN) dorucena elektronickou postou
zadost o poskytnuti informaci ve smyslu zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném ptistupu k informacim
podana pani .................. nar. ...... , bytem ... (dale jen Zadatelka). UHN nize poskytuje
pozadované informace, pfi¢emz tyto budou zadatelce odeslany na udanou e-mailovou adresu.

Pozadované informace

1. Vyvoj délky pracovniho poméru zaméstnancit za obdobi poslednich 5 let a divodit odchodii
zaméstnanciu (jsou-li zZjiS§t' ovany).

Vyjadieni UHN

Udaje o nastupech a vystupech zaméstnanci dle kategorii jsou uvedeny ve vyroénich zpravach UHN,
které jsou zvetejiiovany a na néz timto odkazujeme (viz https://www.nemuh.cz/doc/vyrocni-zpravy).

Dtivody odchodti:

. Nabidka od jiného zaméstnavatele

. Nizké finan¢ni ohodnoceni

. Mald moznost profesniho rastu

. Nesplnéni oCekavani zaméstnance

. Vysoké pracovni vytizeni

. Vztahy na pracovisti

. Odchod do starobniho/invalidniho dtichodu
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2. Vyvoj spokojenosti zaméstnancii za obdobi poslednich 5 let (je-li monitorovina).
Vyjéadieni UHN

Prikladame snimky z prezentace prizkumu spokojenosti zaméstnanct (viz ptiloha).

3. Vyvoj priimérné vySe mezd za obdobi poslednich 5 let.
Vyjadieni UHN

Odkazujeme na informace uvedené ve vyro¢nich zpravach UHN.
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4. Vyvoj zaméstnaneckych vyhod a benefitii za obdobi poslednich 5 let.
Vyjadieni UHN

Odkazujeme na piilozeny snimek z prezentace - spokojenost se zaméstnaneckymi benefity
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5. Podle jakych ndstrojii se v ramci strategie ndboru zaméstnancii hodnoti ucinnost ndaborové
kampané a procesu adaptace (jsou-li hodnoceny).

Vyjadieni UHN

Neni hodnoceno.

6. Ditvody, pro¢ novi zaméstnanci (do 1 roku) chtéli v Uherskohradist’ské nemocnici a.s. pracovat
(je-li zjist ovano).

Vyjadieni UHN

- spokojenost na praxich, které v nasi nemocnici maji pii studiu,

- na zéklad¢ doporuceni znamych,

- moderni nemocnice (vybaveni, nové budovy, zrekonstruované prostory),
- st€hovani blize k Uh. Hradisti,

- pobidkovy systém (naborovy piispévek),

- stabilni zameéstnani.

7. Odkud se novi zaméstnanci (do 1 roku) o pracovni pozici v Uherskohradi§t’ské nemocnici
a.s. dozvédéli (je-li zjist'ovino).

Vyjadfeni UHN

- webové stranky nemocnice,

- Facebook a LinkedIn nemocnice,

- pfi vykonu praxe v nemocnici,

- ze studijniho odd€leni, kam pravidelné nase nabidky prace zasilame,
- na Utadé prace,

- na veletrzich prace,

- od znamych.

Uherskohradist’ska nemocnice a.s.
MUDr. Petr Sladek
predseda predstavenstva
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